  		

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА г. ЯРОВОЕ
АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 70
17 октября 2024 года	г. Яровое 

[bookmark: _GoBack]Заключение на проект постановления  Администрации города Яровое Алтайского края «О внесении изменений в постановление Администрации города Яровое Алтайского края от 27.11.2023 № 1590 «Об утверждении Положения об оплате труду работников муниципального бюджетного учреждения «Центр бухгалтерского обслуживания» г. Яровое (далее Проект постановления) подготовлено на  основании ст.157 Бюджетного Кодекса  Российской Федерации,  п.7 ч.2 ст. 9 Федерального закона от 07.02.2011  №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований», п.7 ст.9 Положения о Контрольно- счетной палате города Яровое Алтайского края, утвержденного решением  Городского Собрания депутатов города Яровое Алтайского края  от 30.11.2021г. № 36.  
На основании постановления Администрации города Яровое Алтайского края № 1158 от 24.09.2024 «Об индексации с 1 октября 2024 года оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений» Проектом постановления увеличен минимальный размер оклада на 5,1% работникам муниципального бюджетного учреждения «Центр бухгалтерского обслуживания».
В нарушение ст. 2 Положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных учреждений всех типов (автономных, бюджетных, казенных), а также работников учреждений (организаций), финансируемых за счет средств городского бюджета, утвержденного постановлением Администрации города Яровое Алтайского края от 25.04.2018 №357 проект постановления не согласован с отделом по труду и социальным вопросам Администрации города Яровое Алтайского края. 
По результатам финансово-экономической экспертизы представленного Проекта постановления, предлагается согласовать Проект постановления с отделом по труду и социальным вопросам Администрации города Яровое Алтайского края.
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