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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА г. ЯРОВОЕ
АЛТАЙСКОГО КРАЯ


ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 39

17 июня 2023 года	г. Яровое 
 
Заключение на проект постановления  Администрации г. Яровое «О внесении изменений в постановление Администрации города Яровое Алтайского края от 24.01.2022 № 36 «Об утверждении Положения об оплате труда работников органов местного самоуправления, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и рабочих профессий в органах местного самоуправления» подготовлено на  основании ст.157 Бюджетного Кодекса  Российской Федерации,   п.7 ч.2 ст. 9   Федерального закона от 07.02.2011  №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований», п.7 ст.9 Положения о Контрольно- счетной палате города Яровое Алтайского края, утвержденного решением  Городского Собрания депутатов города Яровое Алтайского края  от 30.10.2021г. № 36.  
  Проектом постановления предлагается увеличить размер ежемесячной премии с 80% до 135% от должностного оклада специалистам по закупкам за увеличение объема работ с 01.06.2024.  В результате пересмотра стимулирующей набавки заработная плата специалистов по закупкам, при условии стажа 30% увеличивается на 16,2%. Расходы запланированы в рамках утвержденного фонда оплаты труда. 
По предоставленному проекту постановления замечания и предложения отсутствуют.  
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Председатель 
Контрольно-счетной палаты 	В.А. Гладышева
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